
Die 5 Karriere-Fragen als Kompass

Karriere-Kompass:

5 Fragen, die dir helfen, 

deinen nächsten 

Karriereschritt bewusster 

zu wählen

Als junge Führungskraft bist du oft so stark im Tagesgeschäft 

eingespannt, dass kaum Raum bleibt für die eigentliche Frage:

„Wo will ich eigentlich hin und warum?“ Viele rutschen in den 

nächsten Job, ohne bewusst zu wählen. Andere zögern ewig, weil sie 

es allen recht machen wollen. Dieser Mini-Guide hilft dir, innezuhalten 

und Klarheit für dich zu gewinnen, bevor du dich für den nächsten 

Karriereschritt entscheidest.

1. Was motiviert mich 

wirklich und was raubt 

mir Energie?

 Nur wer weiss, was ihn innerlich 

antreibt, kann den richtigen Job 

wählen.

2. Wofür möchte ich in 

meinem Umfeld stehen?

 Deine Positionierung bestimmt, wie 

andere dich sehen und wofür du 

angefragt wirst.

3. Welche Fähigkeiten will 

ich weiter ausbauen?

 Entwicklung ist kein Zufall. Sie beginnt 

mit einem klaren Fokus.

4. Welche Arbeitsum-

gebung passt zu mir?

 Nicht nur was, sondern wie du 

arbeitest, beeinflusst dein 

Wohlbefinden.

5. Was wäre ein mutiger, 

aber stimmiger nächster 

Schritt?

 Wachstum braucht Mut und eine 

Richtung, die zu dir passt.



Welcher dieser 5 Punkte ist dir aktuell am klarsten?

________________________________________________________

________________________________________________________

Wo brauchst du noch mehr Orientierung?

________________________________________________________

________________________________________________________

________________________________________________________

Welche Entscheidung möchtest du bald treffen oder zumindest 

vorbereiten?

________________________________________________________

________________________________________________________

Reflexions-Fragen

Du willst deinen nächsten 

Karriereschritt nicht dem Zufall 

überlassen? Dann hol dir jetzt HIER dein 

kostenloses Fortschritts-Gespräch mit 

mir persönlich. Wir schauen gemeinsam 

hin und du gewinnst dabei:

 Klarheit über deine aktuelle 

Situation

 Impulse, wie du dich für deinen 

nächsten Schritt entscheiden kannst

 Möglichkeiten, wie du dich konkret 

entwickeln kannst

TIPP: Ich habe meine Karriere nicht mit einem „Plan“ gestaltet, 

sondern mit ehrlichen Fragen an mich selbst. Heute bin ich 

überzeugt: Bewusstsein schlägt Karriereplanung. Immer.

https://calendly.com/monica-monsch-transformotion/fortschritts-gesprach
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